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Nazwa firmy / Company name:  7bulls.com sp. z o.o.

Profil działalności firmy / Company’s business:  
Od 10 lat specjalizujemy się w tworzeniu i dostarczaniu rozwiązań  
informatycznych dla biznesu.
Realizujemy projekty dla firm takich jak: BRE Bank, Cyfrowy Polsat, armasuisse W+T (dział 
R&D Armii Szwajcarskiej), Polfa Warszawa, Toyota Motor Poland, DMX i wielu innych. Dla 
jednego z wiodących biur maklerskich w Polsce opracowaliśmy system do frequent tradingu. 
Stworzyliśmy platformę dla dekoderów IPTV w technologii C++/Qt dla czołowego dostawcy 
tego typu rozwiązań na świecie.
Prowadzimy projekty w oparciu o najnowocześniejsze technologie informatyczne (Linux/
Unix, JBoss/WebSphere/BEA WebLogic, Apache/Jakarta Tomcat, Java/JEE, Oracle, Postgre-
SQL, XML/XSLT/SGML).

Lokalizacja / Company location: al. Szucha 8, 00-582 Warszawa

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 150
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 0

Liczba ofert pracy/ Job offers number - W zależności od potrzeb biznesowych.
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number  
– W zależności od zainteresowania.
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number  
– W zależności od zainteresowania.

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
Informatyka/Programowanie
Informatyka/Administracja

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline  
– Rekrutacja jest prowadzona w sposób ciągły.

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Ewa Dawidziuk
Tel. / telephone: +48 22 583 10 60
e-mail: praca@7bulls.com
www.7bulls.com/praca

Dodatkowe informacje / Additional information
Ze względu na stały rozwój firmy poszukujemy programistów do centrali naszej firmy w Warsza-
wie. Naszym pracownikom oferujemy dużą samodzielność. Mobilizujemy do ciągłego podno-
szenia swoich kwalifikacji. Interesuje nas współpraca zarówno z osobami posiadającymi już 
doświadczenie, jak i kandydatami rozpoczynającymi pracę zawodową czy studentami ostatnich 
lat studiów. Szukamy pracowników kreatywnych, samodzielnych i szybko uczących się.
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Nazwa firmy / Company name: Benefit Systems  SA

Lokalizacja / Company location: ul. Fredry 6, 00-097 Warszawa

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
tel. 22 531 30 00
faks 22 831 79 20
www.benefitsystems.pl

Dodatkowe informacje / Additional information
Benefit Systems SA specjalizuje się w dostarczaniu pracodawcom innowacyjnych 
rozwiązań w zakresie pozapłacowych świadczeń pracowniczych z obszaru sportu, 
rekreacji, kultury i rozrywki, jak również szytych na miarę programów kafeteryjnych.  
Karta MultiSport Plus, flagowy produkt przedsiębiorstwa, jest programem, który 
pozwala na szeroki oraz nielimitowany dostęp do najlepszych klubów czy obiektów 
wielofunkcyjnych z obszaru sportu i rekreacji. Drugi produkt to Program Kafeteryj-
ny, który pozwala pracownikowi danej firmy, w ramach określonego przez klienta 
budżetu i zakresu świadczeń pozapłacowych, na dowolny wybór interesujących go 
elementów z segmentu sportu, rekreacji, kultury, rozrywki, turystyki oraz zdrowia 
i urody. Benefit Systems oferuje również Program Kinowy – rozwiązanie z obszaru 
kultury i rozrywki, umożliwiający dostęp do ponad 105 kin w całej Polsce. 
Do grupy klientów Benefit Systems należy obecnie prawie 3 500 przedsiębiorstw, w 
tym wiele wiodących korporacji. Z produktów Benefit Systems korzysta już blisko 
300 000 użytkowników, do dyspozycji których jest ponad 20 rodzajów usług i dyscy-
plin sportowych w ponad 3 000 obiektach w ponad 460 miastach Polski.
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KARIEROpomocni
 czyli… BIURO KARIER POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ

Bądź kreatorem własnej kariery! My Ci w tym pomożemy!
Rok akademicki 2011/2012, dla  Biura Karier PW to działania na rzecz przedsiębiorczości i 
wspierania innowacyjności.  Liczne spotkania z organizacjami wspierającymi działania na 
rzecz realizacji celów zawodowych studentów oraz absolwentów, spotkały się z bardzo dużym 
zainteresowaniem. Równolegle biuro prowadzi cykl „Spotkanie z Pracodawcą” w którym 
gościli już  reprezentanci takich firm jak: Eurocash, Goldenline, Velux, Provida, czy Saint 
Gobain. Prezentacje firm, stanowią okazję do spotkania się „oko w oko” z potencjalnym 
pracodawcą.  
Za pośrednictwem BK można skorzystać z bogatej bazy ofert pracy, praktyk i staży. 
W Biurze czeka doradca zawodowy, który pomoże w sporządzeniu dokumentów aplikacyj-
nych oraz przygotuje do rozmowy kwalifikacyjnej. Można tutaj uzyskać informacje o realiach 
rynku pracy, o możliwościach i formach podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Nowością jest 
możliwość spotkań z coachem. Portal Biura Karier umożliwia śledzenie aktualności - wyda-
rzeń, konkursów, informacji z rynku pracy. 
Biuro Karier oferuje  „Pakiet specjalny dla studentów”, realizowany w ramach Programu Roz-
wojowego Politechniki Warszawskiej, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej, w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, który umożliwia bezpłatne uczestnictwo w:

• warsztatach dotyczących, min. komunikacji, radzenia sobie ze stresem, zarządzania sobą w 
czasie, autoprezentacji, rekrutacji
• testach psychologicznych i konsultacjach z psychologiem
• konsultacjach z prawa pracy
• konsultacjach dokumentów aplikacyjnych w języku angielskim 

Nie pukaj, wchodź śmiało! 
Czekamy na Ciebie w pokoju numer 148 w Gmachu Głównym Politechniki Warszawskiej.
Znajdziecie nas też na Facebook www.facebook.com/Biuro.Karier.PW

Pracodawco, czekamy także na Ciebie!
Za naszym pośrednictwem dotrzesz do najlepszych inżynierów w Polsce. Pomożemy Ci zorga-
nizować oraz wypromować spotkanie ze studentami i absolwentami. Nasz portal umożliwi Ci 
także umieszczenie ofert pracy/stażu/praktyk, a także wyłowienie interesujących kandydatów 
z bazy CV (opcja dostępna wkrótce).

Nie czekaj, odwiedź naszą stronę! www.bk.pw.edu.pl

Biuro Karier Politechniki Warszawskiej                       
Plac Politechniki 1, Gmach Główny pokój 148, 00-661 Warszawa
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Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 3
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries  
– nie dotyczy

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 581
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number -  b.d.
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - b.d.

Branże i specjalności / Branches and specialities:  
różne branże i specjalności

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – nie dotyczy

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
tel: 022 234 63 67, fax: 022 234 58 03
biurokarier@bk.pw.edu.pl
www.bk.pw.edu.pl

Dodatkowe informacje / Additional information
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Nazwa firmy / Company name: Robert Bosch Sp.z o.o. 

Profil działalności firmy / Company’s business: 
The IT Competence Center Warsaw offers services within the scope  
of SAP and CAD/CAM systems.
We support business processes within the Bosch Group (e.g. in the divisions of Po-
wer Tools and the Automotive Aftermarket). Our consultants take part in worldwide 
projects in Europe, Asia and the USA.
Furthermore we focus on the development of Knowledge-Based Engineering and the 
administration of CAD/CAM systems. 
Due to dynamic development we are looking for future SAP consultants as well as 
JAVA and C++ engineers who speak English and/or German fluently, are very mobi-
le and open to frequent business trips.  
We are waiting for people with passion. Send us your application!

Lokalizacja / Company location: ul. Jutrzenki 105, 02-231 Warsaw

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland – 2200

Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries – 283 500

Liczba ofert pracy/ Job offers number – 10

Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number – 5

Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number – 0

Branże i specjalności / Branches and specialities:
SAP, CAD/CAM systems ( Catia, ProE, Unigraphics) , Perl

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – All year around

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
Małgorzata Hoheker , HR Department
Tel. / telephone:
e-mail: rekrutacja@pl.bosch.com
www.bosch.pl

Dodatkowe informacje / Additional information
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Nazwa firmy / Company name:  BRE Bank SA

Profil działalności firmy / Company’s business: finanse i bankowość

Lokalizacja / Company location: Warszawa/ Łódź/ oddziały w całej Polsce

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland – ok. 5600

Liczba ofert pracy/ Job offers number – w zależności od potrzeb
Liczba ofert płatnych staży / Paid internships offers number - 30 
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - w zależności od potrzeb

Branże i specjalności / Branches and specialities:
Prowadzimy procesy rekrutacji do wszystkich obszarów w Banku, m.in. Bankowość Korpo-
racyjna, Bankowość Detaliczna, Bankowość Inwestycyjna, Zarządzanie Ryzykiem, Finanse, 
Operacje Bankowe, Logistyka, Marketing, Zarządzanie Zasobami Ludzkimi, IT (obszar 
rozwoju technologii informatycznych, obszar infrastruktury informatycznej, obszar systemów 
informacyjnych) W ramach obszaru IT rekrutujmy na stanowiska programistów, projektan-
tów/ programistów, analityków, administratorów, operatorów systemu etc.

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – cały rok

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
Dagna Pietrkiewicz/ Departament Rekrutacji i Szkoleń
Tel. / telephone: 22/ 829 09 19
e-mail: dagna.pietrkiewicz@brebank.pl 
www.brebank.pl 

Dodatkowe informacje / Additional information
BRE Bank to jedna z czołowych polskich instytucji finansowych pod względem posiadanego 
kapitału, rozmiarów działalności, tempa rozwoju, różnorodności oferowanych produktów oraz 
wysokiego poziomu technologii bankowej. Specjalizuje się w kompleksowej obsłudze przed-
siębiorstw i jest jednym z głównych banków inwestycyjnych w Polsce. Zajmuje też czołowe 
pozycje w obsłudze Klientów Private Banking. Na rynku detalicznym BRE Bank jest obecny za 
pośrednictwem MultiBank i mBanku. Najważniejszym wyróżnikiem BRE Banku w stosun-
ku do konkurencji są pracownicy: kompetentni, słuchający Klientów, aktywnie poszukujący 
najlepszych rozwiązań, zaangażowani i gotowi do przekraczania oczekiwań. Najwyższa jakość 
usług finansowych oraz konkurencyjność BRE Banku na rynku bankowości korporacyjnej, 
inwestycyjnej, zarządzania aktywami oraz na rynku usług detalicznych nie byłaby możliwa, 
gdyby nie zaangażowanie naszych pracowników tworzących zgrany zespół najwyższej klasy 
specjalistów.
Zapraszamy na   www.brebank.pl/kariera  
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Nazwa firmy / Company name: Business Management Software Sp. z o.o.  

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Business Management Software Sp. z o.o. to firma o wypracowanej pozycji na rynku. 
Nasze systemy to kompleksowe, wykonane w nowoczesnych technologiach rozwią-
zania dla branży bankowo-finansowej. Budowane przez nas rozwiązania znajdują 
zastosowanie nie tylko w Polsce, ale również w innych krajach europejskich.

Lokalizacja / Company location: Warszawa, Warsaw

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland -  50
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries – 

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 5
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number  5
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number 

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
Programista Java EE, Programista C# / Microsoft Visual Studio .NET

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – 31.10.2011

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department)

Tel. / telephone: 22 824 14 25
e-mail: rekrutacja@bms.com.pl
www.bms.com.pl

Dodatkowe informacje / Additional information

Ze swej strony oferujemy:
• pracę w dynamicznym zespole z wykorzystaniem nowych technologii i nowocze-
snych metodyk budowy oprogramowania 
• możliwość zdobycia doświadczenia zawodowego i uczenia się od ekspertów
• atrakcyjne wynagrodzenie stosowne do osiąganych wyników 
• bezpłatną opiekę medyczną 
• bezpłatne doskonalenie języka angielskiego
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Nazwa firmy / Company name: CoCoNet Polska Sp. z o.o.  

Profil działalności firmy / Company’s business:  IT

Lokalizacja / Company location: ul. Patriotów 110, 04-844 Warszawa

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland -  80
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries – 180

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 5
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number  3
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number  - 0

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
IT, Bankowość elektroniczna

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – cały rok

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department)

Tel. / telephone: + 48 22 33 22 121
e-mail: biuro@coconet.pl
www.coconet.pl

Dodatkowe informacje / Additional information

CoCoNet is a market-leading provider of tailored software solutions for banks, 
corporations and service providers. We develop secure, high-end systems for 
financial transactions - built on latest technology and designed for international use. 
CoCoNet Polska is a local subsidiary supplying technology and project services 
to companies within the group. We are employing around 80 people focused on 
building new products and providing internally technical expertise.
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Nazwa firmy / Company name: Comarch SA

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Comarch jako międzynarodowy integrator i twórca innowacyjnych systemów IT 
specjalizuje się w systemach obsługi klientów, systemach zarządzania przedsiębior-
stwem ERP, bezpieczeństwie informatycznym, systemach CRM i wsparcia sprzeda-
ży, komunikacji elektronicznej oraz business intelligence. Oferuje również usługi 
outsourcingu informatycznego i konsultingu. Firma stworzyła całą gamę gotowych 
produktów, wychodząc naprzeciw oczekiwaniom klientów, tworzy zaawansowane 
systemy IT na specjalne zamówienia.

Lokalizacja / Company location: 
Warszawa, Gdańsk, Łódź, Poznań, Wrocław, Katowice, Lublin
siedziba główna: Kraków

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 3000
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 500

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 5
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 15
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 0

Branże i specjalności / Branches and specialities: Systemy IT

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline  
– Rekrutacja do pracy odbywa się w sposób ciągły. Rekrutacja do programu stażowe-
go trwa w okresie 27 lutego – 27 kwietnia.

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Dział HR
Tel. / telephone: (12) 646 10 00
e-mail: praca@comarch.pl, staz@comarch.pl 
www.kariera.comarch.pl, www.staz.comarch.pl

Dodatkowe informacje / Additional information
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Nazwa firmy / Company name: Comtegra Sp. z o.o.  

Profil działalności firmy / Company’s business:   Integrator IT
Lokalizacja / Company location: Ul. Puławska 474, 02-884 Warszawa  

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 43
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 3
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 0
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 0

Branże i specjalności / Branches and specialities: IT

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – Wrzesień 2012

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
Alicja Kosidło - Specjalista ds. HR
Tel. 693 622 822
Mail: alicja.kosidlo@comtegra.pl

www.comtegra.pl 

Dodatkowe informacje / Additional information:
Comtegra, Sp. Z o.o. jest liderem na rynku nowych technologii informatycznych,  
a w szczególności systemów Enterprise Data Management. Realizujemy projekty 
konsolidacji, backupu danych, archiwizacji dokumentów, baz danych i poczty elek-
tronicznej, projekty ciągłej ochrony danych, optymalizacji ILM/DLM, wirtualizacji, 
Disaster Recovery oraz wiele innych.
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Nazwa firmy / Company name: Cyfrowy Polsat S.A.

Profil działalności firmy / Company’s business:  IT&Telecom
Cyfrowy Polsat to wiodąca grupa medialna w Polsce, którą tworzą spółki Cyfrowy Polsat 
– największa w Polsce i czwarta w Europie platforma satelitarna – oraz Telewizja Polsat 
– najstarszy nadawca komercyjny oferujący 13 kanałów telewizyjnych, generujących 
oglądalność na poziomie ok. 20%. 
Platforma Cyfrowy Polsat posiada ponad 3,5 miliona abonentów usługi telewizyjnej. 
Zapewnia dostęp do ponad 90 kanałów polskojęzycznych, w tym wielu w jakości HD. 
Wszyscy użytkownicy platformy mają do dyspozycji usługę PPV/VOD Domowa Wy-
pożyczalnia Filmowa. Platforma posiada własną fabrykę dekoderów. Od września 2008 
r. świadczy usługi telefonii komórkowej jako infrastrukturalny MVNO. Od lutego 2010 
r. oferuje szerokopasmowy dostęp do Internetu w bezprzewodowej technologii HSPA+, 
a od sierpnia 2011 r. – Internet mobilny w najnowocześniejszej technologii LTE. W 
czerwcu 2010 r. wprowadziła usługi zintegrowane – tzw. Multiofertę Cyfrowego Polsatu, 
czyli telewizję, Internet i telefonię komórkową w ramach jednej umowy, opłaty abona-
mentowej i faktury. Od maja 2008 r. Cyfrowy Polsat jest notowany na Giełdzie Papierów 
Wartościowych w Warszawie.

Lokalizacja / Company location: ul. Łubinowa 4a, 03-878 Warszawa

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - ponad 700
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 0

Branże i specjalności: IT, Telekomunikacja, Informatyka

Oferowane możliwości zatrudnienia
Liczba oferowanych miejsc pracy – w zależności od potrzeb
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 10
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 0

Terminy rekrutacji/Recruitment deadline – cały rok

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): 
Dział Rekrutacji, Szkoleń i Rozwoju
e-mail: rekrutacja@cyfrowypolsat.pl
www.cyfrowypolsat.pl/praca
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Cyfrowy Polsat S.A. cd.

Dodatkowe informacje / Additional information

PRACUJĄC Z NAMI – ZYSKUJESZ:
Przyjazną atmosferę pracy - już na etapie rekrutacji dbamy o to, by budować odpowiednio 
dopasowane i dobrze współpracujące zespoły. Zależy nam na tym, aby nasi pracownicy z 
chęcią i przyjemnością przychodzili do pracy - w poczuciu, że się realizują i mają wpływ na to, 
co dzieje się w firmie.
Pewność i stabilność zatrudnienia - ciągły rozwój firmy oraz doskonałe wyniki sprawiają, że 
nasi pracownicy mogą spokojnie patrzeć w przyszłość.
Doskonalenie i rozwój - wiemy, jak ważne jest ciągłe doskonalenie, dlatego umożliwiamy 
naszym pracownikom dostęp do najnowszych technologii oraz stałe podnoszenie kwalifikacji.
Uczestnictwo w innowacyjnych i niestandardowych projektach - dynamiczny rozwój firmy i 
naszego otoczenia nie pozwala na nudę i rutynę.
Poczucie bezpieczeństwa - nasi pracownicy mają zagwarantowany szeroki pakiet opieki me-
dycznej, którym mogą objąć również swoich bliskich.
Równowagę - staramy się dbać o naszych pracowników nie tylko w pracy, ale również poza 
nią, dlatego zapewniamy dofinansowanie karnetów na zajęcia sportowe.
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Nazwa firmy / Company name:  EMED Sp. Z O.O. Sp. K.

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Firma jest producentem zaawansowanych urządzeń chirurgicznych.  
Należymy do kilku wiodących firm na świecie w swojej branży.

Lokalizacja / Company location:
Warszawa Opacz ul. Ryżowa 69A

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 60
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries -

Liczba ofert pracy/ Job offers number - w zależności od potrzeb
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 5
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 0

Branże i specjalności / Branches and specialities:
Medycyna 

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline - cały rok

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
kontakt wyłącznie poprzez email praca@emed.pl
WWW.EMED.PL

Dodatkowe informacje / Additional information
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Nazwa firmy: e-point SA.

Profil działalności firmy / Company’s business: 
KIM JESTEŚMY?
Od ponad 14 lat specjalizujemy się w tworzeniu i utrzymaniu dedykowanych aplikacji 
internetowych dla międzynarodowych korporacji i polskich firm. Równocześnie rozwijamy 
własne technologie i produkty, które pozwalają nam lepiej zaspokajać potrzeby naszych 
klientów.
JAK PRACUJEMY?
Pracujemy głównie w trybie projektowym, nie koncentrujemy się na procedurach i sztyw-
nych zasadach. Stwarzamy warunki do pracy dla ludzi o różnych zainteresowaniach i umie-
jętnościach. Staramy się pozyskać i utrzymać najwyższe możliwe kompetencje techniczne. 
Jednocześnie naszą pozycję rynkową budujemy na doskonałej znajomości klienta.

Lokalizacja / Company location: e-point SA, ul. Filona 16, 02-658 Warszawa 

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 89

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 2
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number – 3 osoby do jednego 
projektu. Aktualne oferty pracy dostępne na stronie www.e-point.pl

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
praca@e-point.pl
www.e-point.pl
www.facebook.com/epointSA
www.youtube.com/epointsa 

Dodatkowe informacje / Additional information
OFERTY PRACY:
1. Młodszy Programista Java
2. Młodszy Architekt Systemów
PRAKTYKI:
„Od pomysłu do uruchomienia własnej usługi internetowej” – wyjątkowe praktyki w 
e-point SA 
e-point SA zaprasza studentów informatyki na płatne, trzymiesięczne praktyki w zakresie 
programowania w języku Java ze szczególnym uwzględnieniem standardu Java Enterprise. 
W tym roku przygotowaliśmy wyjątkową możliwość uczestnictwa w projekcie stworzenia 
płatnej usługi internetowej od momentu zdefiniowania wymagań aż do uruchomienia jej 
w Internecie i rozpoczęcia jej sprzedaży oraz promocji. Projekt będzie prowadzony przez 
naszych najlepszych inżynierów. Praktyki będą trwały od 1 lipca do 30 września 2012 roku.
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e-point SA. cd.
W trakcie praktyk będziesz miał okazję poznać:
- pełny proces tworzenia oprogramowania począwszy od wymagań a skończywszy na uru-
chomieniu produkcyjnym,
- realia prawdziwego projektu biznesowego, 
- specyfikę projektów internetowych,
- nowoczesne technologie i narzędzia deweloperskie (oraz właściwy sposób ich wykorzystania),
- najlepsze praktyki inżynierskie.
Dodatkowo w ramach praktyk oferujemy:
- wynagrodzenie 3 500 zł brutto miesięcznie,
- przyspieszone szkolenie bojowe przygotowujące programistów do wymagań
- przemysłowego tworzenia oprogramowania,
- pracę w odpowiednio dobranym zespole pod kierownictwem doświadczonego inżyniera,
- unikalną atmosferę oraz dobrą organizację pracy,
- dogodną lokalizację miejsca pracy: Mokotów, przy stacji Metra Wierzbno.
Od kandydatów oczekujemy podstawowych umiejętności w następujących obszarach:
- programowanie w języku Java,
- znajomość HTML i Javascript,
- tworzenie aplikacji internetowych - mile widziane podstawy Java Enterprise (serwlety),
- umiejętność korzystania z relacyjnych baz danych, w szczególności znajomość języka SQL,
- Linux - znajomość systemu od strony użytkownika,
- język angielski - przynajmniej w stopniu umożliwiającym swobodne korzystanie z doku-
mentacji technicznej.
Proces naboru kandydatów na praktyki będzie miał następujący przebieg:
1. Zapoznanie się z CV kandydatów.
2. Test kompetencyjny.
3. Rozmowa z kandydatami.
4. Ocena i decyzja - poinformawanie kandydatów o wynikach.

Liczba dostępnych miejsc - 3 osoby.

Oferty prosimy przesłać na adres: praca@e-point.pl z dopiskiem:
Nr ref. 2012_03_praktyki oraz klauzulą:
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do reali-
zacji procesu rekrutacji” (podstawa prawna: Dz. U. Nr 133, poz. 883)”.

Skontaktujemy się z wybranymi osobami.

Chciałbyś nas wcześniej o coś zapytać? 
Pisz na adres: mampytanie@e-point.pl
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Nazwa firmy / Company name: Ernst & Young

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Ernst & Young jest największą firmą doradczą w Polsce. Świadczymy usługi na 
najwyższym poziomie w zakresie: audytu, doradztwa podatkowego, doradztwa biz-
nesowego oraz doradztwa transakcyjnego. Od lat doradzamy przedsiębiorcom, jak 
zdobyć i utrzymać przewagę rynkową nad ich konkurencją.

Lokalizacja / Company location: Warszawa, Poznań, Katowice, Kraków, Wrocław

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - ponad 1300 Liczba 
pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 152 000

Liczba ofert pracy/ Job offers number - w zależności od potrzeb
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - w zależności od 
potrzeb
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - n/a

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
doradztwo, bankowość i finanse, IT, technologie
Terminy rekrutacji / Recruitment deadline - cały rok

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Dział Rekrutacji
Teł. / telephone: 022 - 557 60 10
e-mail: rekrutacja@pl.ey.com
www.ey.co.rn.pl/kariera

Dodatkowe informacje / Additional information
Aby aplikować do firmy Ernst & Young wypełnij formularz aplikacyjny on-line, 
prosimy również o załączeniu cv oraz wykazu ocen ze wszystkich lat studiów. My 
dokładnie przeanalizujemy przez Ciebie dokumenty. Jeśli będziemy przekonani, że 
Twoje umiejętności są odpowiednie, zaprosimy Cię do udziału w testach – nume-
rycznym, werbalnym oraz sprawdzającym Twoją znajomość języka angielskiego. Jeśli 
przejdziesz pomyślnie testy, zaprosimy Cię do udziału w rozmowach kwalifikacyj-
nych z dwiema osobami z działu, w którym ubiegasz się o pracę lub praktyki oraz z 
pracownikiem Działu Rekrutacji.
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Nazwa firmy / Company name:  Findwise

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Konsulting IT – rozwiązania oparte na technologiach wyszukiwania informacji

Lokalizacja / Company location: Warszawa, Goteborg, Sztokholm, Kopenhaga, Oslo

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland – 2 (potrzeba więcej!)
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 80

Liczba ofert pracy/ Job offers number – w zależności od potrzeb
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - w zależności od potrzeb

Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number – n/a

Branże i specjalności / Branches and specialities:
Findwise specjalizuje się w rozwiązaniach wspierających Findability, co polega na tworzeniu 
możliwości odnajdywania dowolnej informacji przez pracowników firm lub użytkowników 
Internetu. W skład zespołu Findwise wchodzą specjaliści z wielu dziedzin: wytwarzanie 
oprogramowania, zarządzanie projektem, użyteczność aplikacji (usability, user experience), 
lingwiści komputerowi, silniki wyszukiwania, zarządzanie informacją. Jesteśmy uprzywile-
jowanymi partnerami dla technologii wyszukiwania Microsoft, IBM, współpracujemy także 
z Oracle, HP/Autonomy, Exalead oraz tworzymy rozwiązania oparte na oprogramowaniu 
otwartym: SolR, Lucene.

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – rekrutacja ciągła

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Paweł Wróblewski
Tel. / telephone: 501 099 836 
e-mail: pawel.wroblewski@findwsie.com
www.findwise.pl 

Dodatkowe informacje / Additional information
Findwise powstał w Szwecji i w tej chwili poszukuje pracowników na terenie Polski do pracy 
przy nowatorskich projektach w dziedzinie wyszukiwania informacji.

W Findwise każdy jest dyrektorem! Możemy pochwalić się nowatorską strukturą organizacyj-
ną bazującą na zarządzaniu przez procesy w sieci specjalistów rozlokowanych w różnych gru-
pach kompetencyjnych. Dbamy o indywidualne podejście do każdego pracownika i chcemy, 
aby się rozwijał i był zadowolony ze swojej pracy. 
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Nazwa firmy / Company name:  Gemius SA

Profil działalności firmy / Company’s business:  
Firma badawczo - technologiczna / Research and technology company

Lokalizacja / Company location: Warszawa / Warsaw

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 200
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 50

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 8
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 4
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 2

Branże i specjalności / Branches and specialities: IT

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – rekrutacja ciągła / without deadline

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): 
Anna Zaniewska
Tel. / telephone: 22 378 30 63
e-mail: anna.zaniewska@gemius.com
www.gemius.pl

Dodatkowe informacje / Additional information
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Nazwa firmy / Company name:  GEO-KAT Sp. z o.o. 

Profil działalności firmy / Company’s business: 
GEO-KAT jest firmą o charakterze eksperckim z wysoce wyspecjalizowaną kadrą 
inżynierską, której misją jest realizacja kompleksowych usług w zakresie : elektro-
nicznych systemów zabezpieczeń, systemów przeciwpożarowych, systemów teleko-
munikacyjnych, okablowania strukturalnego, automatyki budynkowej BMS i HMS 
oraz inteligentnych systemów transportowych ITS. Jesteśmy dystrybutorem Systemu 
Sygnalizacji Pożaru MX/ZX ZETTLER oraz Systemu Zarządzania Ruchem i Trans-
portem Publicznym SCATS i RAPID. 

Lokalizacja / Company location: Warszawa

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 30
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - -

Liczba ofert pracy/ Job offers number – 5 stanowisk
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number – 2 stanowiska
Liczba ofert bezpłatnych praktyk/Unpaid internships offers number – 3-4 stanowiska

Branże i specjalności / Branches and specialities: Automatyka / Elektryka

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – pierwszy kwartał 2012 r.

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Joanna Wróbel
Tel. / telephone: 22 877 08 80, lub 501 938 314
e-mail: j.wrobel@geokat.com.pl  
strona internetowa: www.geokat.com.pl

Dodatkowe informacje / Additional information
Oferujemy profesjonalne usługi w zakresie: doradztwa, projektowania, zarządzania 
projektem, wykonawstwa instalacji, integracji i uruchomień oraz serwisu i konser-
wacji. 
W naszej codziennej pracy dbamy o wizerunek i interesy każdego Klienta, dla 
którego nasze fachowe doradztwo oraz terminowa, rzetelna i sprawna obsługa po-
wierzonych zadań stanowią solidne podstawy partnerskiej współpracy. Nie byłoby 
to jednak możliwe bez zgranego zespołu fachowców, dlatego inwestycja w kadry, to 
nasz priorytet.
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Nazwa firmy / Company name:  Grupa Citi w Polsce

Profil działalności firmy / Company’s business: bankowość

Lokalizacja / Company location: Główne ośrodki – Warszawa, Łódź, Olsztyn

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 7200
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 253000

Liczba ofert pracy/ Job offers number – w zależności od potrzeb
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 100
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 0

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
Na chwilę obecną na stanowiskach technologicznych zatrudniamy w Polsce około 
800 osób. Świadczymy usługi z zakresu: obsługi infrastruktury teleinformatycznej, 
administracji systemami (Unix, Wintel), administracji bazami danych (Oracle, MS 
SQL, Sybase), wsparcia i rozwoju aplikacji biznesowych, technologicznych funkcji 
kontrolnych, prowadzenia projektów informatycznych etc.

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline  
– Program Praktyk Letnich – luty marzec, praca oraz pozostałe programy – cały rok

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Paulina Kuśmirek
Tel. / telephone: 022 692 50 15
e-mail: student@citi.com
www.citihandlowy.pl/kariera

Dodatkowe informacje / Additional information
Citigroup to jeden z największych dostawców usług finansowych na świecie. Działa 
w ponad 100 krajach na 6 kontynentach i osbługuje około 200 milionów klientów.
W Polsce działa pod marką Citi Handlowy oraz dwiema spółkami Citibank Inter-
national Plc oraz Citibank Europe Plc, działającymi pod wspólną nazwą Center 
of Excellence (COE), będące globalnym centrum usług wspólnych. Odbiorcami 
naszych usług są podmioty należące do Citigroup na całym świecie; obecnie obsłu-
gujemy 55 kraje z Europy, Azji, Afryki, obu Ameryk oraz Australię.
Praca w naszej organizacji to udział w międzynarodowych projektach, działanie w 
międzynarodowym i dynamicznym środowisku (scentralizowane wsparcie IT dla 55 
krajów) oraz poznawanie kultury organizacyjnej na najwyższym poziomie.
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Nazwa firmy: / Company name:  IBM Polska 

Profil działalności firmy / Company’s business: Global IT Services 

Lokalizacja / Company location: 
Warszawa, Gdańsk, Kraków, Poznań, Wrocław

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 2500
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries -  
ponad 400 000.  

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
IBM Polska Sp. z o.o. operates in Poland since 1991. We are headquartered in Warsaw, 
with branches in Katowice, Poznań, Wrocław and Cracow, and provide a full offer of 
consulting services and products to build infrastructure for large enterprises, public 
administration and medium-sized companies and help them solve some of their most-
challenging problems. 
Business consulting is provided by the IBM Global Business Services unit. IT in-
frastructure development and optimization services are covered by the IBM Global 
Technology Services unit. Software solutions are delivered by IBM Software Group. 
IBM Sales and Distribution develops, integrates, sells and distributes IBM’s wide 
array of products and services. We are also a leading hardware provider- the IBM 
Systems and Technology Group’s offer comprises a wide range of solutions for both 
small enterprises, as well as for large companies. Not to mention that IBM also ranks 
first in the Polish server market.

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – luty 2012

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Agnieszka Bahrynowska
Tel. / telephone: 22-366-3047
e-mail:agnieszka.bahrynowska@pl.ibm.com
http://www-05.ibm.com/employment/pl/

Dodatkowe informacje / Additional information:
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Nazwa firmy / Company name:  IMPAQ Sp. z o.o.

Profil działalności firmy / Company’s business: IMPAQ to międzynarodowy holding 
tworzący rozwiązania informatyczne dla dużych i bardzo dużych firm, głównie  
z sektora finansowego, telekomunikacyjnego, handlu detalicznego oraz energetyki 
i gazownictwa. Firma pracuje dla koncernów, dla których informatyka jest funda-
mentem zarządzania, a jednocześnie czynnikiem wpływającym bezpośrednio na ich 
konkurencyjność. Oferuje doradztwo i wykonawstwo w zakresie oprogramowania 
aplikacyjnego na zamówienie, portali, hurtowni danych oraz systemów raportowa-
nia i analiz. Proponuje outsourcing IT, konsulting IT, testowanie oprogramowania. 
Jest twórcą aplikacji analitycznej drugiej generacji AML Solution kdprevent™, która 
wspiera instytucje finansowe w wykrywaniu przypadków prania pieniędzy i innych 
przestępstw finansowych. 
W Polsce zatrudnia ponad 150 specjalistów, wśród których znajdują się konsultanci 
branżowi oraz eksperci technologii Oracle, Microsoft SQL Server, Java, NET, JEE  
i C++. Klientami IMPAQ są m.in.: ABN AMRO, Allianz, ING, NCR, Nokia Siemens 
Networks, Procter & Gamble, PTC Era, CI PZU.

Lokalizacja / Company location: Warszawa, Poznań

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland: ponad 150
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries:  
ok. 300 w Szwajcarii, Niemczech i Wielkiej Brytanii.

Liczba ofert pracy/ Job offers number – w zależności od potrzeb
Liczba płatnych praktyk/Paid internships offers number - w zależności od potrzeb
Liczba bezpłatnych praktyk/Unpaid internships offers number - w zależności od potrzeb

Branże i specjalności / Branches and specialities:  
Rozwój oprogramowania, projektowanie i utrzymanie systemów, consulting IT

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – Rekrutacja trwa cały rok.

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Katarzyna Kalbarczyk

Tel. / telephone: +48 22 31 46 100
e-mail: praca@impaqgroup.com
www:  http://www.impaqgroup.com
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Nazwa firmy / Company name: Infovide-Matrix S.A.

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Infovide-Matrix jest wiodącym dostawcą usług doradczych i rozwiązań IT w Polsce. 
Dzięki połączeniu doświadczenia oraz wiedzy ekspertów branżowych i technologicz-
nych, wspieramy największe przedsiębiorstwa i instytucje publiczne w przeprowa-
dzaniu złożonych zmian i transformacji przynoszących wartość biznesową.

Lokalizacja/ Company location:
00-838 Warszawa, ulica Prosta 51

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 700
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 700

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 30
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 30
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number – 10

Branże i specjalności / Branches and specialities:
Dostawca usług doradczych i rozwiązań IT dla firm z sektorów Telekomunikacji, Banko-
wości i Ubezpieczeń, Przemysłu i Energetyki oraz instytucji Administracji Publicznej.

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – 
Rekrutacje prowadzone w sposób ciągły.

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
Danuta Mularczyk, Dział HR

Tel. / telephone: (22) 440 25 00
e-mail: rekrutacja@ivmx.pl
www.ivmx.pl
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Dodatkowe informacje / Additional information:
Obecnie koncentrujemy się na rekrutacji młodych ludzi, studentów ostatnich lat studiów 
lub absolwentów.
 
Niezależnie od tego, czy jesteś absolwentem, czy studentem, który nie jest w pełni dyspo-
zycyjny, mamy propozycje, które spełnią Twoje oczekiwania. 
 
Jeśli studiujesz na kierunku technicznym takim jak Informatyka, Matematyka, Fizyka, 
Elektronika , interesujesz się najnowszymi technologiami oraz planujesz rozwój kompe-
tencji związanych z informatyką, zapraszamy do nas.
 
Najczęściej poszukujemy osób na stanowiska związane z:
• programowaniem bazy Oracle
• programowaniem baz danych/Unix
• programowaniem Java/JEE
• programowanie C++
• testowaniem oprogramowania
• analizą biznesową lub systemową
• monitorowaniem aplikacji
Zatrudniamy na pełny etat lub na część etatu, w zależności od konkretnego projektu,  
do którego są poszukiwane osoby.
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Nazwa firmy / Company name: IT CONNECT Sp. z o.o.  

Profil działalności firmy / Company’s business: 
IT CONNECT to polska spółka konsultingowo-wdrożeniowa, działająca od 2002 roku. 
Na bieżąco dysponujemy najciekawszymi propozycjami pracy w dziedzinie IT i tech-
nik, a nasi pracownicy pracują z najlepszymi i najbardziej znanymi firmami w Polsce.
Poszukujemy zarówno doświadczonych specjalistów i menadżerów, jak również 
studentów ostatnich lat i świerzych absolwentów IT i Telekomunikacji.

Najważniesza dla nas jest Twoja pasja i chęć samorealizacji.

Lokalizacja / Company location:
Al. Jana Pawła II 23 p.23, 00-854 Warszawa

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 327
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 0

Liczba ofert pracy/ Job offers number – ok. 30
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number – ok. 10
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 0

Branże i specjalności / Branches and specialities:  
Informatyka, Telekomunikacja, Outsourcing

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – Cały rok, w zależności od potrzeb

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
Wojciech Kozieł – Specjalista ds. Rekrutacji
Tel. / telephone: 506-125-313
e-mail: wojciech.koziel@itconnect.com.pl 
WWW: www.itconnect.pl

Dodatkowe informacje / Additional information
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Nazwa firmy / Company name: Lingaro Sp. z o.o.

Profil działalności firmy / Company’s business:  
Lingaro jest liderem branży IT w dostarczaniu usług informatycznych, w tym 
usług outsourcingowych. Firma specjalizuje się w systemach business intelligence 
(tworzeniu hurtowni danych, rozwiązań służących integracji danych, zapewnieniu 
najwyższej jakości danych oraz w obszarze wizualizacji). Głównym profilem spółki 
są zagadnienia związane z zarządzaniem informacjami (Enterprise Information 
Management). 
Co nas wyróżnia?
Naszym atutem jest specjalizacja w doradztwie i usługach związanych z business 
intelligence. Podczas gdy wielcy integratorzy systemów starają się być „ekspertami 
od wszystkiego”, my stawiamy na specjalizacje w wybranej dziedzinie i dążymy do 
osiągnięcia pozycji lidera rozwiązań BI.

Lokalizacja / Company location: ul. Puławska 99a, 02-595 Warszawa

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland – ponad 100
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - brak

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 5
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 5
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 0

Branże i specjalności / Branches and specialities: IT

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – 12 marca 2012 -  
( Po 12 marca rekrutacja zgodnie z informacją na stronie www.lingaro.com )

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):  
Marta Chiberska – Krasulak, specjalista ds. personalnych – dział HR.
Tel. / telephone: (48) 22 825 30 25
e-mail: career@lingaro.com
www.lingaro.com

Dodatkowe informacje / Additional information
Prosimy o przesyłanie CV (po angielsku) na adres e-mail: career@lingaro.com.
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Nazwa firmy / Company name: Macro-System M. Ciepliński

Profil działalności firmy / Company’s business: IT

Lokalizacja / Company location: ul. Gajdy 44, 02-878 Warszawa

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland – 40+

Liczba ofert pracy/ Job offers number – w zależności od potrzeb

Branże i specjalności / Branches and specialities:
specjalizowane systemy komputerowe głównie z przeznaczeniem dla systemów 
transportu miejskiego i telekomunikacji

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – cały rok, w zależności od potrzeb

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
www.macrosystem.pl
tel. 22 8940448

Dodatkowe informacje / Additional information
MACRO-SYSTEM jest polską prywatną firmą działającą od 1984 roku zarówno na 
rodzimym, jak i międzynarodowych rynkach informatycznych. Specjalizujemy się w 
projektowaniu, wytwarzaniu, instalowaniu i serwisowaniu specjalistycznych syste-
mów komputerowych przygotowywanych na zamówienie. Posiadamy odbiorców, 
ceniących sobie nasz profesjonalizm oraz zaangażowanie w powierzone projekty. 
Dzięki prężnemu działowi rozwoju i badań, jesteśmy w stanie szybko reagować na 
nowe wyzwania, wynikające ze światowego postępu technologicznego oraz zmie-
niającego się prawa. Nasz młody i dynamiczny zespół pracuje nad innowacyjnymi 
projektami w przyjaznej, dalekiej od korporacyjnego zgiełku, atmosferze.
Najważniejszymi produktami MACRO-SYSTEM są specjalizowane systemy dla 
telekomunikacji oraz zintegrowany system taryfowy obejmujący m.in. kasowniki, 
bramki metra, komputery stacyjne i pokładowe w pojazdach, urządzenia informują-
ce tekstowe i głosowe.
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Nazwa firmy / Company name: MicroStrategy

Profil działalności firmy / Company’s business: Konsulting

Lokalizacja / Company location: Warszawa

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 360
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries – ok. 5000

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 20
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 0
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 0

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
IT, doradztwo/konsulting, programowanie, bazy danych

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – cały rok

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
Tel. / telephone:
e-mail: cvpoland@microstrategy.com
www.microstrategy.pl

Dodatkowe informacje / Additional information

MicroStrategy - Najlepsi w Business Intelligence

Od 1989 roku MicroStrategy pomaga przedsiębiorstwom przekształcać dane 
operacyjne w użyteczne informacje, które wspierają decyzje biznesowe. W Polsce 
istniejemy od 2006 roku i zatrudniamy już ponad 350 pracowników. Nasz największy 
dział, zlokalizowany w Warszawie, to Professional Services, Global Delivery Center.
Na codzień pracujemy na projektach Business Intelligence dla naszych klientów 
na całym świecie, dostarczając technologię oraz doradztwo z zakresu: Data 
Warehousing, SDK, Upgrades Migrations Conversions, Dashboards, Mobile, Graphic 
Designers, Social Media, Cloud, Application Lifecycle Management. 
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Nazwa firmy / Company name: Mobica Limited Sp. z o.o. Oddział w Polsce

Company’s business: Mobile Technology

Company location: Warsaw, Bydgoszcz, Łódź, Wimslow (UK)

Employees number in Poland - 200
Employees number in other countries - 60

Job offers number - 30
Paid internships offers num3ber - 10

Branches and specialities:
Telecommunication
Engineering
Electronics
Technology
Programming

Recruitment deadline – all year

Contact (person, department):
Julia Ostaszewska      
telephone:22 390 44 52
e-mail: julia.ostaszewska@mobica.com
www.mobica.com

Additional information:

If you think you have good C++/Java programming skills and you have good spoken 
and written English, please apply by sending your CV in English:  
recruitment_pl@mobica.com or please fill in the questionnaire form http://www.
jobs.mobica.com/
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Nazwa firmy | Company name:  NetSprint.pl sp. z o.o.

Profil działalności firmy | Company’s business: Internet, IT.
NetSprint.pl Sp. z o. o. to dynamicznie rozwijająca się firma z branży nowych tech-
nologii, należąca do międzynarodowej grupy medialnej Mecom Europe. Nasza firma 
dostarcza złożone rozwiązania w obszarze wyszukiwania oraz reklamy kontekstowej 
dla klientów biznesowych w 7 krajach. Oferta firmy obejmuje sieć reklamy kontek-
stowej Adkontekst, rozwiązania wyszukiwawcze na potrzeby korporacji, wydawców 
oraz e-commerce - Enterprise Search, a także monitoring komunikacji w Internecie 
pod marką NewsPoint.

Lokalizacja | Company location: Warszawa, Polska.

Liczba pracowników Polska | Employees number in Poland – ponad 80.

Branże i specjalności | Branches and specialities: Internet, reklama kontekstowa, 
rozwiązania wyszukiwawcze dla firm i przedsiębiorstw, monitoring Internetu.

Terminy rekrutacji | Recruitment deadline – w zależności od zapotrzebowania.

Kontakt (osoba, dział) | Contact (person, department): Lucyna Adamczuk 
Tel. | telephone: +48 22 844 49 90 
e-mail: hr@netsprint.pl 
www: http://netsprint.eu/kariera 

Dodatkowe informacje | Additional information:
Najczęściej poszukujemy kandydatów na stanowiska Programista JAVA. 
Bardzo cenimy sobie pasjonatów internetu i wyszukiwania. Poszukujemy ludzi 
ambitnych, kreatywnych, zdolnych do szybkiego reagowania na potrzeby Klientów. 
Oczekujemy aktywności w myśleniu i działaniu. 
Zapraszamy zainteresowanych pracą w naszej firmie do przesyłania CV na adres: 
rekrutacja@netsprint.pl  
W NetSprint.pl, w inspirującej atmosferze pracują pełni energii i zaangażowania 
młodzi ludzie budujący nowe standardy na rynku internetowym w Polsce. Stwarza-
my możliwość uczestniczenia w realizacji złożonych projektów informatycznych: 
analitycznych, projektowych, developerskich i programistycznych oraz z dziedziny 
e-pr, e-marketingu, a także e-biznesu.  Jesteśmy firmą polską, ale jako część między-
narodowego koncernu  Mecom oferujemy nasze usługi również na rynkach zagra-
nicznych, m.in. w krajach skandynawskich oraz nadbałtyckich.  Dlatego też nasi 
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pracownicy uczestniczą w projektach nie tylko polskich, ale również realizowanych 
w środowisku międzynarodowym. Oferujemy im możliwość ciągłego podnoszenia 
swoich kwalifikacji, nabywania nowej wiedzy i doświadczeń oraz rozwoju kariery 
zawodowej.

Praca w NetSprint to:
• Przyjazna i miła atmosfera – już na etapie rekrutacji  staramy się budować dobrze 
współpracujące zespoły. Zależy nam też, aby nasi pracownicy z chęcią i przyjemno-
ścią przychodzili do pracy w poczuciu, że się realizują oraz mają realny wpływ na 
rozwój firmy.
• Rozwój – umożliwiamy naszym pracownikom dostęp do najnowszych technologii 
oraz stałe podnoszenie kwalifikacji i możliwości awansu. 
• Poczucie bezpieczeństwa – nasi pracownicy objęci są szerokim pakietem opieki 
medycznej, którym mogą objąć również rodzinę
• Równowaga – dbamy by nasi pracownicy byli zadowoleni, a praca pozwalała 
zachować harmonię między życiem zawodowym i prywatnym, również poza pracą, 
dlatego zapewniamy też. M.in. dofinansowanie karnetów na zajęcia sportowe.

Wszystkie aktualne oferty znajdują się na stronie: http://netsprint.eu/kariera
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Nazwa firmy / Company name:  Oficyna Wydawnicza  
Politechniki Warszawskiej

Profil działalności firmy / Company’s business: Wydawnictwo

Lokalizacja / Company location: 00-644 Warszawa, ul. Polna 50

Branże i specjalności / Branches and specialities:

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline - 

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):

Tel. / telephone: 22 234-70-83
e-mail: oficyna@wpw.pw.edu.pl
www.wydawnictwopw.pl

Dodatkowe informacje / Additional information:
Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej publikuje co roku kilkadziesiąt 
tytułów podręczników, skryptów, monografii i prac naukowych, których autorami są 
pracownicy naukowi i wykładowcy Uczelni.
Podstawą naszej oferty wydawniczej są podręczniki i skrypty napisane z myślą  
o studentach 28 kierunków prowadzonych na Politechnice Warszawskiej. Zakres tema-
tyczny książek jest bardzo szeroki – od tradycyjnych nauk ścisłych i technicznych do 
optoelektroniki, nanotechnologii, biotechnologii i technologii medycznej, a także nauk 
humanistycznych i ekonomiczno społecznych.
Korzystając z wieloletniego doświadczenia oferujemy również klientom zewnętrznym 
profesjonalne usługi: wydawnicze, poligraficzne oraz drukarskie i introligatorskie. 
Naszym atutem są: szybka realizacja powierzonych prac oraz konkurencyjna cena.
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Nazwa firmy / Company name:  Oracle Polska

Profil działalności firmy / Company’s business: IT/ informatyczna

Lokalizacja / Company location: Warsaw
firma wspiera również prace zdalna tzw. Remote working

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland -  
+400 plus kontraktorzy w sumie ok. 550
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries  
– total 74 000

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 13
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number  
– obecnie brak, lato 2012
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number  
– obecnie brak, lato 2012

Branże i specjalności / Branches and specialities: IT/ konsulting, IT/sprzedaz, IT/
support – wsparcie techniczne, IT testing, spcjalnosci: bazy danych, BI & DWH, apli-
kacje, middleware, hardware, sprzedaz rozwiazan IT, konsulting

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – ongoing 

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):  
Dział Rekrutacji, Sylwia Klusek, 600 240 573, sylwia.klusek@oracle.com, www. Oracle.
com, www.emeajobs.oracle.com 

Tel. / telephone: 600 240 573
e-mail: sylwia.klusek@oracle.com
www.Oracle.com
Dodatkowe informacje / Additional information
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Nazwa firmy / Company name:  PLUM sp.z o.o.

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Firma Plum działa na rynku od 25 lat. Przywiązujemy bardzo dużą wagę do innowa-
cji i rozwoju, opierając wszystkie swoje projekty na najnowszych osiągnięciach nauki. 
Jesteśmy jednym z najbardziej znaczących polskich producentów zaawansowanej 
elektroniki przemysłowej w zakresie pomiarów gazu ziemnego, systemów różnico-
wania ciśnień w budynkach wysokich i wysokościowych oraz kroczących robotów 
humanoidalnych.

Lokalizacja / Company location:  
Ignatki koło Białegostoku, Biuro Konstrukcyjne: Warszawa ul. Pańska 98

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 200
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 0

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 12
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 0
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 0

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
elektronicy (sprzętowcy) i informatycy

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – rekrutacja ciągła

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):  
Karol Szumski, Michał Szumski
Tel. / telephone: 85 7497081
e-mail: karol.szumski@plum.pl, michal.szumski@plum.pl 

www.plum.pl

Dodatkowe informacje / Additional information
Poszukujemy studentów / absolwentów do pracy w biurze konstrukcyjnym. Przy-
kładowe tematy to: system zbierania danych i wizualizacji systemu różnicowania 
ciśnień, konstrukcja i oprogramowanie robota humoidalnego.
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Nazwa firmy / Company name:  PwC i „Grasz o staż”

Profil działalności firmy / Company’s business: Profesjonalne usługi doradcze

Lokalizacja / Company location:
Gdańsk, Katowice, Kraków, Poznań, Warszawa, Wrocław.
(w „Grasz o staż” do wygrania są praktyki na terenie całej Polski)

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - ponad 1700
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 169 000 

Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number – 
PwC: 200 praktyk
„Grasz o staż”: 200 praktyk

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
Audyt, bankowość, ekonomia, finanse, handel zagraniczny, IT, a ponadto w konkur-
sie do wygrania są praktyki m.in. w obszarze energetyki, nowych technologii, teleko-
munikacji oraz chemii, logistyki, produkcji jak również HR czy marketingu.

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline 
Zachęcamy do aplikowania na praktyki do PwC do 31 marca. 
Na zgłoszenia do „Grasz o staż” czekamy do 2 kwietnia.

Kontakt: kariera@pl.pwc.com, graszostaz@pl.pwc.com
www.pwc.pl/kariera, www.grasz.pl

Dodatkowe informacje / Additional information: 
PwC jest największą firmą audytorsko-doradczą na świecie. W Polsce zatrudniamy ponad 
1700 specjalistów w trzech liniach biznesowych: audycie, doradztwie prawno-podatkowym 
oraz doradztwie biznesowym. Korzystając z wiedzy i kwalifikacji naszych pracowników, budu-
jemy relacje z klientami dzięki usługom świadczonym w oparciu o zasady najwyższej jakości, 
przejrzystości i uczciwości w działaniu. Dołączając do PwC masz pewność, że będziesz się 
uczyć pod okiem najlepszych specjalistów, ekspertów w swoich dziedzinach.
Od 1996 r., wspólnie z „Gazetą Wyborczą”, organizujemy najstarszy konkurs w Polsce – „Grasz 
o staż”. W 17. edycji do wygrania jest ponad 200 płatnych, merytorycznie przygotowanych 
staży oraz nagrody dodatkowe o łącznej wartości 150 000 zł.
Na zgłoszenia do konkursu czekamy do 2 kwietnia 2012. Więcej informacji na www.grasz.pl.
Zapoznaj się także z naszymi ofertami pracy, programie praktyk, konkursie PwC Business 
Case Project oraz WEX Program na www.pwc.pl/kariera. 
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Nazwa firmy / Company name:  QBS – Quality Business Software

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Produkcja oprogramowania zapewniającego sprawne i profesjonalne zarządzanie 
firmą,  placówką medyczną, gabinetem lekarskim, agencją nieruchomości itd.

Lokalizacja / Company location:
02-656 Warszawa, ul. Ksawerów 30/85

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 32
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 0

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
Programiści JAVA

Liczba ofert pracy/ Job offers number -  4
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 10
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 5

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline 
Marzec – kwiecień 2012

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Marta Dzyr, sekretariat

Tel. / telephone: /22/ 646 74 24 
e-mail:  mdz@qbs.com.pl 
www.qbs.com.pl

Dodatkowe informacje / Additional information:
Quality Business Software
Nasza firma od 20 lat przygotowuje programy komputerowe zapewniające komplek-
sową obsługę firmy. Tworzymy również informatyczne systemy zintegrowane działa-
jące w sieciach lokalnych oraz w internecie. Oferujemy szeroki przekrój tematyczny 
programów które zapewniają sprawną obsługę działów księgowości oraz kadr i płac, 
gabinetów lekarskich, szpitali, hurtowni farmaceutycznych, wypożyczalni sprzętu, 
agencji nieruchomości i innych.
Nasze programy gwarantują wysoką skuteczność oraz dopasowanie rozwiązań do 
procedur i wymagań Klientów. Tworzy je zespół ludzi, głównie absolwentów Poli-
techniki Warszawskiej, którzy wysokie kwalifikacje i profesjonalizm łączą z pasją.
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QBS – Quality Business Software cd.

Nasi klienci to m.in.

Polfa – Rzeszów
Bank Gospodarki Żywnościowej S.A.
Raiffeisen-Leasing Polska S.A.
IC&Partners Warsaw S.A.
Wydawnictwo WAB
Wydawnictwo Kurii Metropolitalnej „Gość Niedzielny” 
Katolicka Agencja Informacyjna
Cedrob S.A.
Mercedes Benz Warszawa Sp. z o.o.
Ener Vita Sp. z o.o.
Carolina Medical Center
Grupa Allenort
Gabinety Dentystyczne Prima – Dent
Szpital Rehabilitacyjny w Ameryce
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Nazwa firmy / Company name: Samsung Poland R&D Center

Profil działalności firmy / Company’s business:  IT

Lokalizacja / Company location:  00-633 Warszawa, Polna 11, Warszawa, Al. Armii 
Ludowej 14, Warszawa, ul. Mokotowska 1, Poznań, Piotrowo 3A  

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 1000
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 200000 

Liczba ofert pracy/ Job offers number – 200
Liczba ofert płatnych praktyk/Paid internships offers number - 30
Liczba ofert bezpłatnych praktyk/Unpaid internships offers number 
– praktyki płatne/ only paid internship

Branże i specjalności / Branches and specialities: IT

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – cały rok / all year

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Sylwia Halicka (HR),  
Magdalena Rudawska
Tel. / telephone: : 022 377 8003
e-mail: praca.rd@samsung.com.pl
www.rd.samsung.pl 

Dodatkowe informacje / Additional information
Samsung Poland R&D Center, to jedno z  najszybciej rozwijających się placówek tego typu 
w Europie. Zaczynaliśmy od jednego działu, zajmującego się dekoderami telewizji cyfrowej 
(Home Network Solutions), ale szybko zyskaliśmy dobrą pozycję na rynku, wynikiem czego, 
było powstanie dwóch kolejnych działów:  Digital Television i Mobile. Wszystkie działy 
wciąż dynamicznie się rozwijają, o czym świadczy aktywna rekrutacja, a ta przekłada się na 
coraz to ciekawsze projekty i wyzwania dla naszych zespołów. Od 12 lat na polskim rynku w 
dynamicznym zespole tworzymy i testujemy najwyższej klasy oprogramowanie dekoderów, 
telewizorów i telefonów komórkowych. Naszym pracownikom zapewniamy pełną wyzwań 
pracę z najnowszymi technologiami, możliwość rozwoju i co ostatnio szczególnie ważne, 
stabilne zatrudnienie.
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Nazwa firmy / Company name:  Scapaflow Consulting sp. z.o.o.

Profil działalności firmy / Company’s business:  
Tworzenie rozwiązań bilingowych i CRM dla Telekomunikacji/ Billing and CRM 
solutions for the Telecommunication

Lokalizacja / Company location: Bagno 2/228 00-112 Warszawa/ Warsaw

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 14
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries -

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 2
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 0 
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 1

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
Konfiguracja produktów, obsługa zamówień, fakturowanie, zarządzanie należnościa-
mi i windykacja/ Product Configuration, Order Management and Order Fulfillment, 
Billing, Invoicing, Accounts Receivable Management and Collections Management.

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline  
Ciągła rekrutacja/ Continues recruitment

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):  
Magdalena Fabisiak
Tel. / telephone: 505 464 924
e-mail: magdalena.fabisiak@scapaflow.pl
www.scapaflow.pl
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Scapaflow Consulting sp. z.o.o. cd.

Dodatkowe informacje / Additional information

Firma istnieje od roku 2008. Specjalizujemy się w rozwiązaniach billingowych i CRM 
dla rynku telekomunikacyjnego, oraz firm z sektora użyteczności publicznej. Nasi 
pracownicy to byli konsultanci wiodących firm doradczych, a także wybitni studenci 
i absolwenci informatyki elitarnych wydziałów Politechniki Warszawskiej i Uniwer-
sytetu Warszawskiego.
Prowadzimy projekty na zasadach Fixed Price i Success Fee, biorąc odpowiedzial-
ność za dostarczany rezultat. Zajmujemy się min. konfiguracją produktów, obsługą 
zamówień, fakturowaniem, zarządzanie należnościami i windykacją. Jesteśmy mło-
dym, dynamicznym zespołem, oferującym naszym klientom innowacyjne rozwiąza-
nia, a naszym pracownikom atrakcyjne formy zatrudnienia i elastyczny czas pracy.

Our Company was founded in 2008. We are specializing in Billing and CRM solu-
tions for the Telecommunication and Utilities markets. Our employees are former 
consultants of the biggest global Consulting Companies and  leading students and 
graduates of Information Technology Studies at Warsaw University of Technology 
and University of Warsaw. We provide projects based mostly on Fixed Price and 
Success Fee, always being responsible for results of our work. Our specialties are: 
product configuration, order management, billing, recovery management and vindi-
cation. We are young and dynamic team offering innovative solutions for our Clients 
and attractive form
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Nazwa firmy / Company name: Sollers Consulting Sp. z o.o.

Profil działalności firmy / Company’s business:  
Doradztwo Biznesowe i IT; Software Factory

Lokalizacja / Company location: 
ul. Wiśniowa 40, biuro B, 02-520 Warszawa
 
Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland – 70+
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries – brak

Liczba ofert pracy/Job offers number: - 4
Liczba ofert płatnych praktyk/Paid internships offers number: - 2
Liczba ofert bezpłatnych praktyk/Unpaid internships offers number: - 0

Branże i specjalności/Branches and specialities:
Doradztwo biznesowe i IT:
• Strategia operacyjna i IT
• Architektura korporacyjna
• Reinżynieria procesów
• BPMS
• Zarządzanie Dokumentami (DMS)
• Architektura – SOA
• Jakość Danych
• Master Data Management
• Data Integration
• Platformy Wsparcia Sprzedaży 
• Zarządzanie informacją o Kliencie
• Zarządzanie kampaniami marketingowymi
• Zarządzanie projektami
Software Factory:
• Issue & Project Tracking.
• Continuous Integration.
• Quality Assurance. 
• Test Automation

Terminy rekrutacji/Recruitment deadline: do 30.04.2012
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Sollers Consulting cd.

Kontakt (osoba, dział)/Contact (person, department): 
Emilia Ratuska
Tel. / telephone: (22) 542 42 10
job@sollers.pl
www.sollers.pl

Dodatkowe informacje/Additional information:
Sollers Consulting wyróżnia unikalna zdolność łączenia wiedzy biznesowej z kompe-
tencjami w wiodących technologiach. Działamy od 2000 r. w Polsce i krajach Europy 
Centralno-Wschodniej w obszarze doradztwa oraz wdrażania zaawansowanych 
rozwiązań IT. Nasz zespół jest zorganizowany w dwie jednostki:
• Doradztwo Biznesowe i IT
• Software Factory
Pomagamy Biznesowi i Technologii skutecznie współdziałać.
Jeżeli szukasz ciekawej pracy, w której poznasz praktycznie biznesowe zastosowania 
IT oraz najnowsze metodyki i narzędzia wytwarzania oprogramowania, zachęcamy 
do zapoznania się z naszą ofertą na www.sollers.pl w sekcji „Kariera”.
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Nazwa firmy / Company name: Techland Sp. z o. o. 

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Techland od ponad 20 lat zajmuje się tworzeniem i wydawaniem światowej klasy gier kom-
puterowych. Hity takie jak Dead Island czy seria Call of Juarez to nasze wizytówki. Niedawno 
ruszyliśmy także z nowatorską inicjatywą: Akademią Twórców Gier. Jeśli chcesz rozpocząć 
przygodę z branżą gier komputerowych – zapraszamy!

Lokalizacja / Company location: Wrocław, Warszawa, Ostrów Wielkopolski

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland – ok. 200
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 0

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 24
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 0
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 5

Branże i specjalności / Branches and specialities:
Poszukujemy profesjonalistów i młodych adeptów różnych specjalności, między innymi: 
• programistów C++ (gameplay, engine)
• programistów iOS
• testerów gier
• game designerów
• level designerów
• grafików
• animatorów

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline - brak

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
Matylda Siuta specjalista ds. rekrutacji
e-mail: praca@techland.pl
www.techland.pl 

Dodatkowe informacje / Additional information
Wszystkie aktualne oferty pracy i praktyk znajdują się na stronie internetowej: www.
praca.techland.pl.
Informacje odnośnie Akademii Twórców Gier można znaleźć pod adresem www.
akademia.techland.pl.
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Nazwa firmy / Company name:  TouK sp. z o.o. s.k.a.

Profil działalności firmy / Company’s business: IT

Lokalizacja / Company location: Warszawa

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 65
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - 0

Liczba ofert pracy/ Job offers number – 5
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number 
– informacja pojawi się na stronie na początku czerwca
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 0

Branże i specjalności / Branches and specialities: IT

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – stała rekrutacja

Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department): Magda Żebrowska

Tel. / telephone: 660 222 280
e-mail: mzb@touk.pl
touk.pl

Dodatkowe informacje / Additional information
Od 2002 roku tworzymy rozwiązania informatyczne i teleinformatyczne dla dużych 
i średnich przedsiębiorstw. Nasze rozwiązania opieramy na uznanych, przede 
wszystkim otwartych, standardach i technologiach, co jest dla naszych klientów 
gwarancją najwyższej jakości i stabilności rozwoju systemów informatycznych. 
TouK nie jest miejscem gdzie można wspinać się po szczeblach kariery i zdobywać 
władzę, praca tutaj nie jest prestiżowa, nikt nie może być pewien co będzie robił za 
miesiąc, nie da się zarobić fury pieniędzy. Taką firmą TouK nie jest. Odwiedź nas, 
jeżeli chcesz się dowiedzieć jaką jest.
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Nazwa firmy / Company name: Universum / Kariera.com.pl

Profil działalności firmy / Company’s business: Research, Media, Consulting
Lokalizacja / Company location: Kraków

UNIVERSUM jest liderem w dziedzinie employer branding, to zaufany partner
ponad 1200 firm na całym świecie. Pomagamy pracodawcom zrozumieć, przycią-
gnąć i zatrzymać swych idealnych pracowników. Nasze coroczne badania Student
Survey i Professional Survey dają nam bezkonkurencyjną możliwość
przygotowania raportów t.j. Ideal Brand Report, Why Not Ideal Report,
Target Group Report czy EB Topical Report. Nasze portfolio składa się
łącznie z 160 publikacji. W Polsce są to magazyny Kariera oraz Universum
Top 100 Idealny Pracodawca. Publikacje pod szyldem Kariera oraz strona
internetowa kariera.com.pl istnieje od 2003 roku. Przez blisko 8 lat
Kariera ugruntowała pozycję i stała się cenionym źródłem informacji dla
ambitnych młodych ludzi na najlepszych uczelniach w kraju.
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Nazwa firmy / Company name:  Wamtechnik Sp. z o.o.

Profil działalności firmy / Company’s business: 
Firma Wamtechnik to globalny dostawca inteligentnych źródeł zasilania, które gwa-
rantują najwyższą jakość, niezawodność i bezpieczeństwo. Bogate zaplecze doświad-
czeń, zakłady produkcyjne specjalizujące się w projektowaniu i produkcji pakietów 
akumulatorowych i bateryjnych i technologie oparte o najnowocześniejsze rozwiąza-
nia pozwoliły firmie Wamtechnik osiągnąć pozycje lidera w swojej branży. 
Oferta Wamtechnik obejmuje m.in.: 
- projektowanie i produkcję zestawów baterii, 
- akumulatory Ni-Cd; Ni-Mh; Li-Ion; Li-Poly; Li-Mn204; Li-FeP04, 
- baterie litowe i alkaliczne, 
- bezobsługowe akumulatory kwasowo-ołowiowe w technologii AGM i żelowe, 
- moduły fotowoltaiczne (słoneczne) i pozostałe komponenty do budowania syste-
mów fotowoltaicznych, 
- turbiny wiatrowe. 
Wamtechnik sp. z o.o. jest autoryzowanym dystrybutorem źródeł zasilania tak 
znanych na świecie marek jak Panasonic Industrial, Saft Batteries Francja, Kyoce-
ra, Cadex Kanada czy SSB Batteries GmbH, współpracuje również bezpośrednio z: 
Sanyo Europe, Varta Microbattery Germany.

Lokalizacja / Company location: Piaseczno

Liczba pracowników Polska / Employees number in Poland - 140
Liczba pracowników inne kraje / Employees number in other countries - bd

Liczba ofert pracy/ Job offers number - 2
Liczba ofert płatnych praktyk / Paid internships offers number - 2
Liczba ofert bezpłatnych praktyk / Unpaid internships offers number - 2

Branże i specjalności / Branches and specialities: 
Automatyka i Robotyka, Badania i Rozwój, Elektronika i Elektrotechnika,  
Mechanika i Budowa Maszyn,
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Wamtechnik Sp. z o.o. cd.

Terminy rekrutacji / Recruitment deadline – cały rok
Kontakt (osoba, dział) / Contact (person, department):
Katarzyna Wasiak – Specjalista ds. Zasobów Ludzkich
Dariusz Pawlak – Kierownik Działu Kadr
Tel. / telephone: 022/750-21-42
e-mail: praca@wamtechnik.pl
www.wamtechnik.pl

Dodatkowe informacje / Additional information 

Oferujemy:

- Pracę w instytucji będącej liderem branży,
- Ciekawe projekty,
- Możliwość nabycia i rozszerzenia wiedzy technicznej,
- Wynagrodzenie adekwatne do posiadanych umiejętności oraz zaangażowania.


